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Señores Asociados: 
Nos dirigimos a ustedes a los efectos de invitarlos a la Asamblea General Ordinaria que nuestro
Consejo Directivo, en cumplimiento de disposiciones legales y estatutarias en vigencia, convoca
para el día 18 julio de 2025 a las 20:30 hs. en el Salón del Club de Abuelos de Arroyito, sito en
calle Cristóbal Colón 1055 de la ciudad de Arroyito, para considerar el siguiente: 

ORDEN DEL DIA 
1.Designación de 2 (dos) asambleístas para que aprueben y firmen el acta de la Asamblea,

juntamente con el Presidente y Secretario. 
2.Explicación de los motivos por los cuales la Asamblea General Ordinaria se realiza fuera de

los términos legales. 
3.Consideración de la Memoria, Estado de Situación Patrimonial, Estado de Recursos y

Gastos, Estado de Evolución del Patrimonio Neto, Estado de Flujo de Efectivo e Informe
de la Junta Fiscalizadora y del Auditor, correspondiente al Ejercicio Económico N°30 cerrado el
31 de diciembre 2024. 

4.Tratamiento de la cuota societaria conforme al art. 19 Inc I de nuestro Estatuto Social.
5.Ratificación de lo actuado por el Consejo Directivo, acerca de la venta del lote 1 Manzana 28,

ubicado en Av. Pagani, Ruta Nacional Nº 19 s/n, de la Ciudad de Arroyito. 
6.Ratificación de lo actuado por el Consejo Directivo, respecto de la cesión del contrato (Plan

de ahorro) Nº 000186 Orden Nº 0138 y venta de los vehículos marca Toyota, dominios
AG651LP y AG651LO.

7.Designación de la Junta Escrutadora. 
8.Renovación parcial del Consejo Directivo y Junta Fiscalizadora (art. 15) del Estatuto Social:

a.Elección de tres (3) Vocales Titulares en reemplazo de los Sres. Marcos Raúl Ballatore, Julio
Cesar Luna y Romina Natali Pintucci por finalización de mandato.

b.Elección de un Vocal Suplente, en reemplazo del Sr. Carlos Rubén Francisca, por
finalización de mandato. 

c.Elección de un (1) Fiscalizador Titular en reemplazo de la Sra. Graciela Ottero, por
finalización de mandato.

d.Tres (3) Fiscalizadores Suplentes en reemplazo de los Sres. Claudio Oscar Franceschi,
Andrés Atilio Giupponi y Jaquelina Mercedes Verón por finalización de mandato. 

ASOCIACIÓN MUTUAL ARROYITO
-Matrícula Nacional Nº651 - 

CONVOCATORIA

Alejandro Juan Giorgis
Secretario

Juan Pablo Bertholt
Fiscalizador Titular 1°

Arroyito, Julio de 2025 

Adrián Ernesto García
Presidente
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Presidente

Vice presidente

Secretario

Pro secretario

Tesorero

Pro tesorero

Vocal titular 1°

Vocal titular 2°

Vocal titular 3°

Vocal Suplente 1°

Fiscalizador Titular 1°

Fiscalizador Titular 2°

Fiscalizador Titular 3°

Fiscalizador Suplente 1º

Fiscalizador Suplente 2º

Fiscalizador Suplente 3º

Adrián Ernesto García

Marcos Raúl Ballatore

Alejandro Juan Giorgis

Edgar Alberto Ceballos

Julio César Luna

Romina Natalí Pintucci

Víctor Daniel Demichelis

Ángel Lázaro Pesce

Rosa Matilde Martinatto

Carlos Rubén Francisca

Juan Pablo Bertholt

Iván Raúl Depetris

Graciela Ottero

Claudio Oscar Franceschi

Andrés Atilio Giupponi

Jaquelina Mercedes Verón
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03

Memoria
 El Consejo Directivo de Asociación Mutual Arroyito pone a
consideración de la Asamblea General Ordinaria, la Memoria
descriptiva de la gestión contable y administrativa, desarrollada en el
30º Ejercicio Social, comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2024. 

Como es norma legal y estatutaria, describimos un resumen de los
principales hitos del año 2024: Estado de Situación Patrimonial, Cuadro
de Recursos y Gastos, Anexos y acontecimientos institucionales,
administrativos y de desarrollo más destacados del ejercicio. 

Asamblea General Ordinaria - Ejercicio 30

Asociados

14.839
beneficiarios

Al 31 de diciembre, nuestra institución cuenta con una base
sólida de personas beneficiadas por nuestros servicios,
distribuidos de la siguiente manera: 

Socios Activos: 12.056 
Adherentes: 137 
Socios Participantes: 2.646 

Este número refleja el alcance y el impacto de nuestros servicios en la comunidad, y
nos motiva a seguir trabajando para brindar beneficios de alta calidad a todos
nuestros socios y adherentes. 
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Socios 2024
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SORTEOS
MENSUALES
22 sorteos mensuales con
premios de $ 25.000.00
cada uno.

SORTEOS
ESPECIALES
Sorteos especiales para
el Día del Padre y Día de
la Madre 

KIT 
ESCOLARES
Entrega de kits escolares
a 1.700 niños asociados
a la Mutual 
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Acciones destacadas para
nuestros asociados en 2024 
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Durante el año 2024, nuestra Mutual llevó a cabo diversas acciones y
eventos destinados a nuestros asociados, con el objetivo de brindar
beneficios y momentos de alegría. A continuación, se destacan algunas
de las acciones realizadas:

DÍA
INTERNACIONAL
DE LA MUJER:
“DEL HACER AL
SER” 
Realización de cinco
eventos en diferentes
localidades (El Tío, Tránsito,
Sacanta, Luque y Arroyito).

MES DE LAS
INFANCIAS
Entrega de obsequios a
nuestros niños asociados 

Participación en festejos
en Arroyito y en las
localidades de El Tío,
Sacanta, Luque y Tránsito 

Estas iniciativas
reflejan nuestro
compromiso hacia
el bienestar y la
felicidad de
nuestros
colaboradores,
además de
permitirnos
fortalecer los
vínculos con la
comunidad.



DENGUE:
ACTUALIZACIONE
S PARA PREVENIR
Y COMBATIR
Disertante: Dr. Hugo Pizzi

SOMOS
CREATIVOS Y
EMOCIONALES

Disertante: Ramiro Buteler

LA AUTOESTIMA,
UNA CONSTRUCCIÓN
FAMILIAR

Disertante: Lic. Liliana González

05

Capacitaciones y
conferencias
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Nuestra institución ofrece una variedad de capacitaciones y conferencias para

nuestros asociados y personal, abordando temas relevantes y de interés general.

A continuación, se detallan algunas de las actividades programadas y realizadas:

HABLAR PARA
PREVENIR.
CONECTAR CON
SENTIDO, UN
GRAN DESAFÍO
DE HOY

Disertante:

Lic. Irabel Muccillo

¿CÓMO
PREVENIR
ADICCIÓN A
LAS DROGAS Y
AL JUEGO
ONLINE?
Disertante:

Lic. Gabriela Richard

Estas actividades

tienen como

objetivo promover

la salud, el

bienestar y la

prevención,

brindando

herramientas y

conocimientos

valiosos para

nuestros asociados

y personal.
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PRESTACIONES 
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Subsidio por Nacimiento o Adopción

Servicio de Sepelio01
El Servicio de Sepelio representa uno de los mayores logros de
nuestra institución en el ámbito social. Este servicio no solo
beneficia a nuestros asociados, sino que también se extiende a
particulares y se sostiene mediante convenios con instituciones
reconocidas. El Servicio de Sepelio es un ejemplo del compromiso
de nuestra institución con la comunidad y su bienestar, brindando
apoyo y asistencia en momentos difíciles. 

Convenios Activos:
Cooperativa de Electricidad y Servicios Públicos Arroyito
Ltda. (CESPAL)
Cooperativa de Servicios Públicos y Sociales La Tordilla Ltda.
Caruso Cía. Argentina de Seguros S.A.

Subsidio por Fallecimiento02
Consiste en una ayuda económica que cobra por única vez el o
los beneficiarios. 

Equivale al valor de 180 cuotas sociales, es decir, $ 90.000,00
(Pesos noventa mil) para los fallecidos en el año 2024. 

En este ejercicio se abonaron 133 subsidios por un importe total
de $ 10.629.000

03
Consiste en un reconocimiento económico al progenitor o
progenitores asociados luego de producirse el nacimiento. 

Equivale al valor de 180 cuotas sociales, es decir, 
$ 90.000,00 (Pesos noventa mil) para los nacimientos durante el
año 2024. 

En este ejercicio se abonaron 50 subsidios por un importe total
de $ 4.077.000
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Particulares:

Cantidad de servicios

149
82

40
19
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133
subsidios

$ 10.629.000
Cada beneficiario recibió 

$ 90.000 pesos 

subsidios

$ 4.077.000
Cada beneficiario recibió 

$ 90.000 pesos 

50

291
servicios

Durante el año 2024, se
realizaron un total de 291
servicios. La distribución
por institución es la
siguiente:

AMA: 82 servicios
CESPAL: 149 servicios
Cooperativa de
Servicios Públicos y
Sociales La Tordilla
Ltda.: 19 servicios
Caruso Cía. Argentina
de Seguros S.A.: 1
servicio
Particulares: 40
servicios
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Subsidio por casamiento

05
Los 4 módulos hacen un total de 1.961 nichos y 60 urnarios. 

Al momento del cierre del ejercicio quedan disponibles 1020
nichos y 46 urnarios disponibles.

Estos números reflejan la capacidad y la disponibilidad de
nuestros servicios funerarios para satisfacer las necesidades
de nuestros socios y familiares. 

Panteón Social

04
Consiste en un reconocimiento económico para el asociado o
asociados luego de celebrar el matrimonio. 

Equivale al valor de 180 cuotas sociales, es decir, 
$ 90.000,00 (Pesos noventa mil) para los casamientos durante
el año 2024. 

En este ejercicio se abonaron 14 subsidios por un importe total
de $ 1.152.000

Estos subsidios reflejan nuestro compromiso con el bienestar y
apoyo a nuestros asociados en diferentes etapas de la vida. 

Banco Ortopédico06
Este servicio se brinda en concepto de comodato de uso a los
asociados que presenten una discapacidad transitoria y que
cumplan al momento de la solicitud los 120 (ciento veinte) días de
carencia, estar al día con sus obligaciones mensuales societarias
y que cuenten con el certificado médico correspondiente. 

Nuestro Banco Ortopédico cuenta con andadores fijos y
flexibles; trípodes, bastones, trapecios, camas ortopédicas, sillas
de ruedas, cabestrillos, cuellos ortopédicos, inodoros y muletas. 

En el transcurso del ejercicio 2024 se confeccionaron 117
contratos de comodato. La Mutual cuenta con 184 elementos de
uso ortopédico. Nuestro Banco Ortopédico busca brindar apoyo
y asistencia a los asociados que lo necesiten, proporcionando
acceso a elementos ortopédicos que faciliten su movilidad y
bienestar. 

14
subsidios

$ 1.152.000
Cada beneficiario recibió 

$ 90.000 pesos 

1020
Nichos dispibles

117
contratos

184
elementos de

uso ortopédico
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07 Ayuda económica

El año 2024 fue un período de transición en Argentina. 

A pesar de ciertos avances en el ordenamiento fiscal, la
reducción del gasto público y otras medidas
implementadas por el gobierno, la incertidumbre
económica y la alta volatilidad del entorno financiero
impactaron negativamente en la actividad
económica. 

Esta situación se reflejó en una disminución de la
demanda de Ayudas Económicas Mutual.

Sin embargo, la captación de ahorros a término se
mantuvo estable, con un leve incremento, lo que
reafirma la confianza de nuestros asociados en la
institución. 

Esta confianza es un valor fundamental y constituye
el motor que impulsa nuestra mejora continua día a
día.
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NUESTRO PERSONAL 

A
S

A
M

B
LE

A
 G

EN
ER

A
L 

O
R

D
IN

A
R

IA

Nuestra institución cuenta con un equipo de 28 personas comprometidas y
capacitadas. Durante el año, hemos continuado invirtiendo en la formación
y desarrollo de nuestro personal a través de diversas capacitaciones, tanto
en modalidad a distancia como presencial. Algunas de las capacitaciones
destacadas incluyen: 

Prevención de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo:
Curso específico para cooperativas y mutuales. 
Locución: Capacitación para mejorar las habilidades de comunicación. 
Asesor de Ventas en Agencia de Viajes TDH: Especialización en el
área de viajes y turismo. 
Higiene y Seguridad: Capacitaciones para garantizar un entorno
laboral seguro y saludable.

Nuestro objetivo es agregar valor al desempeño diario de cada miembro
del equipo, brindando un servicio de alta calidad a nuestros asociados. 

La inversión en capacitación y desarrollo es fundamental para
mantenernos competitivos y comprometidos con la excelencia en el
servicio. 

De acuerdo con lo que prevé nuestro Estatuto Social el Consejo Directivo y
Junta Fiscalizadora realizaron 23 reuniones durante el año. 

En cada ocasión se analizaron y resolvieron la totalidad de los temas
puestos a consideración en los respectivos Órdenes del Día y en cada sesión
se contó con la presencia de sus integrantes y la asistencia regular de
todos los miembros. 

REUNIONES DE CONSEJO
DIRECTIVO Y JUNTA
FISCALIZADORA 

Asamblea General Ordinaria - Ejercicio 30
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APORTES A LA
COMUNIDAD 

Nuestra institución tiene como misión principal contribuir al bienestar y
crecimiento de la comunidad en la que operamos. Nos enfocamos en generar un
impacto positivo en áreas clave, tales como:

Transformación Cultural
Salud
Educación
Deporte
Seguridad

Mediante donaciones y acciones específicas, nos dedicamos a mejorar las
condiciones de vida en nuestra localidad y en las comunidades donde se encuentran
nuestras filiales.

En este período, hemos destinado un total de $ 16.393.711,41 a donaciones, lo que
refleja nuestro compromiso con el desarrollo y bienestar de la comunidad.

Nuestra meta es continuar trabajando para impulsar cambios positivos y duraderos
en nuestro entorno.

Asamblea General Ordinaria - Ejercicio 30
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NUEVOS SERVICIOS 
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A partir del mes de Septiembre, iniciamos una nueva etapa con la incorporación
del Departamento de Turismo. 

Esta colaboración nos permite ofrecer a nuestros socios paquetes y servicios
de turismo de alta calidad para satisfacer aún más sus necesidades. 

Estamos comprometidos a brindar una nueva experiencia a nuestros socios.
Desde paquetes exclusivos hasta servicios personalizados.

Asamblea General Ordinaria - Ejercicio 30



Los Estados Contables de cierre se presentan expresados en moneda homogénea.
En cumplimiento de la Resolución N° 539/18 se implementó en el mismo, el ajuste por
inflación. El índice de liquidez indica la capacidad de la Institución para hacer frente
a las obligaciones de corto plazo y es igual a 0,82; lo que implica que por cada peso
($1.00) de Pasivo Corriente, la entidad dispone de ochenta y dos centavos ($0.82 )
de Activo Corriente. 
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Auditoría Externa
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CR. DANIEL BERTONE
Auditoría Externa

El contador Daniel Bertone es su
responsable. El profesional realizó distintas
actividades de control e informes
periódicos al Consejo Directivo, con
reuniones donde se analizaron las
actividades propias que desarrollamos,
especialmente en Ayuda Económica
Mutual, por su importante movimiento y
complejidad; agregando además las últimas
resoluciones dispuestas por la UIF, Arca e
Inaes. 

Estado de Situación Patrimonial
y Estados de Recursos y Gastos

El índice de Solvencia indica la solidez de la
entidad y es igual a 1,72; lo que significa que por
cada peso ($1.00) de Pasivo la entidad dispone de
un peso con setenta y dos centavos ($1.72) de
Activo. 

El Estado de Resultado y Gastos muestran un
déficit del ejercicio de $ -1.267.174.341,39 .

Índice de liquidez 0.82 Índice de solvencia 1.72

$ -1.267.174.341,39
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Palabras finales
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Expresamos nuestro más sincero agradecimiento a:

Instituto Nacional de Asociativismo y Economía Social (INAES): Por
su continuo apoyo y asesoramiento, elementos clave para el
desarrollo de nuestras actividades.
Ministerio de Cooperativas y Mutuales de Córdoba: Por su
colaboración y compromiso con el sector mutual, un pilar esencial
para nuestro crecimiento.
Federación Provincial de Mutualidades de Córdoba (FEMUCOR):
Por su disposición y acompañamiento, que refuerzan nuestro
trabajo en conjunto.
A cada uno de nuestros socios: Por su constante participación y
responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones. Su
compromiso es fundamental para el sostenimiento y crecimiento de
nuestra organización.

Agradecemos especialmente su activa participación en las asambleas
anuales, donde su presencia y opiniones son cruciales para nuestras
decisiones y para nuestra cultura democrática.

A todos, muchas gracias por ser una parte esencial de nuestro éxito
y crecimiento.

Asamblea General Ordinaria - Ejercicio 30

Alejandro Juan Giorgis
Secretario

Adrián Ernesto García
Presidente

Arroyito, (Cba.), diciembre de 2024



Tres décadas de compromiso, de
crecimiento, de hacer historia juntos.

CASA CENTRAL
San Martín 264
3576 467099

FILIAL TRÁNSITO
Colón esq. Mitre
(03576) 492478

FILIAL SACANTA
Belgrano 804
Cel. 3576467857

FILIAL EL TÍO
Independencia 516
(03576) 491371

FILIAL LUQUE
25 de Mayo 764
NUEVA SEDE


