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Sefiores Asociados:

Nos dirigimos a ustedes a los efectos de invitarlos a la Asamblea General Ordinaria
que nuestro Consejo Directivo, en cumplimiento de disposiciones legales y
estatutarias en vigencia, convoca para el dia 24 de abril de 2026 a las 20:30 hs. en el
Salén del Centro de Jubilados y Pensionados “Fulvio Salvador Pagani”, sito en calle
9 de Julio 552 de la ciudad de Arroyito, para considerar el siguiente:

ORDEN DEL DIA
1.Designacion de 2 (dos) asambleistas para que aprueben y firmen el acta de la
Asamblea, juntamente con el Presidente y Secretario.
2.Consideracion de la Memoria, Estado de Situacion Patrimonial, Estado de
Recursos y Gastos, Estado de Evolucién del Patrimonio Neto, Estado de Flujo de
Efectivo e Informe de la Junta Fiscalizadora y del Auditor, correspondiente al
Ejercicio Econdmico N°31 cerrado el 31 de diciembre 2025.
3.Tratamiento de la cuota societaria conforme al art. 19 Inc | de nuestro Estatuto
Social.
4.Designacion de la Junta Escrutadora.
5.Renovacién parcial del Consejo Directivo y Junta Fiscalizadora (art. 15) del
Estatuto Social:
a.Eleccion de tres (3) Vocales Titulares en reemplazo de los Sres. Adridn
Ernesto Garcia, Alejandro Juan Giorgis y Victor Daniel Demichelis por
finalizacién de mandato.
b.Elecciéon de un Vocal Suplente, en reemplazo de la Sra. Jaquelina Mercedes
Verdn, por finalizaciéon de mandato.
c.Elecciéon de un (1) Fiscalizador Titular en reemplazo del Sr. Juan Pablo /
Bertholt, por finalizacién de mandato.
d.Tres (3) Fiscalizadores Suplentes en reemplazo de los Sres. Andrés Atilio
Giupponi, Edgardo Andres Villosio y Marcelo David Cornaglia por finalizacién

/ de mandato.

L7 !
Alejap@ro Juan Giorgis Adrian Ernesto Garcia
~ Secretario Presidente

Arroyito, Abril de 2025
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Memoria

El Consejo Directivo de la
Asociacion Mutual Arroyito
pone a consideracion de la
Asamblea General Ordinaria la
presente Memoria, que
resume la gestion contable,
administrativa e institucional
desarrollada durante el 31°
Ejercicio Social, comprendido
entre el 1de eneroy el 31de
diciembre de 2025.

En este documento se
presentan los principales
resultados, acciones y
avances del periodo,
reflejando el compromiso
sostenido de la institucién con
el desarrollo, la transparencia
y el bienestar de sus
asociados.

Como es norma legal y estatutaria, se
expone a continuacion un resumen de
los principales hitos del afio 2025, junto
con el Estado de Situacion Patrimonial,
el Cuadro de Recursos y Gastos, los

Anexos correspondientes y los
acontecimientos institucionales,
administrativos y de desarrollo mas
destacados del gjercicio.
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Asociados

Al 31 de diciembre, nuestra instituciéon cuenta
con una base soélida de personas
beneficiadas por nuestros servicios,
distribuidos de la siguiente manera:

e Socios Activos: 12.497
o Adherentes: 157
e Socios Participantes: 2.974

Estos datos reflejan el
crecimiento sostenido de la
mutual y la confianza
depositada por la
comunidad, consolidando
su rol como una institucién
cercana, confiable y
comprometida con el
bienestar de sus asociados.

15.628

beneficiarios

Evolucion de cantidad de socios
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Acciones
destacadas
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Durante el ano 2025, la Mutual desarrollé diversas acciones
orientadas a fortalecer el vinculo con sus asociados, generar
espacios de encuentro y brindar beneficios concretos a las familias.

$ 4§§°30’

& “dina - .'e x

Sorteos

Mensuales

Se realizaron 30 sorteos
mensuales, con premios de
$40.000 cada uno, promoviendo la
participacién y el reconocimiento a
nuestros asociados.

$ 14.400.000

Entregados desde enero a diciembre a 2025.

Kit escolares

Se entregaron 2.400 kits
escolares, acompafiando
a las familias en el inicio
del ciclo lectivo.

+407%

Incremento en 2025

Del Hacer
al Ser

Se llevaron a cabo cinco encuentros
en distintas localidades, generando
espacios de reflexion, participacion
y comunidad por el Dia Internacional
de la Mujer.

+600 mujeres

disfrutaron de este festejo anual
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Mes de las
Infancias

Se realizaron acciones y
entregas de obsequios,
participando activamente en
festejos en Arroyito y
localidades vecinas.

Estas acciones reflejan el
compromiso de la institucion
con una presencia activa y
cercana, fortaleciendo el
vinculo con sus asociados y
la comunidad en general.

Capacitaciones y
conferencias

En el marco de la mejora continua y la generacion de espacios de
formacion, la institucién promovid distintas capacitaciones y
conferencias abiertas a asociados y comunidad, abordando tematicas
de interés social, econdmico y de desarrollo personal.

Economia Argentina: Conversatorio sobre
¢Como viene? ;Adonde va? adolescencia

Disertante: Marcelo Capello Disertante: Florencia Ruggeri
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Voces de esperanza:
de la experiencia a la
prevencion

Disertantes: Noelia
Barrera y Sofia Novara

Q | ild ~ Mas alla de la gloria:
’ « formar personas,no /
solo campeones

Disertantes: Berenice
Irouleguy y Mario Bolatti

Glucosa
bajo control

Disertantes: Carlos Bazan, Lic.
Paola Pérez y Prof. Ignacio Rinaudo
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Servicio de Sepelio

Coop La Tordilla
11.9%

El Servicio de Sepelio constituye uno de los
servicios mas significativos de nuestra
institucién en el ambito social. Este servicio e
no solo beneficia a nuestros asociados, sino 13.3%
que también se extiende a particulares y se

sostiene a través de convenios con
instituciones destacadas.

Convenios Activos:
Cooperativa de Electricidad y Servicios
N3 q AMA: 66 ici
Publicos Arroyito Ltda. (CESPAL) CESPAL: 100 corvicion
Cooperativa de Servicios Publicos y Coop. de Serv. Pib. y Soc.

. . La Tordilla Ltda.: 27 servicios
Sociales La Tordilla Ltda. Caruso Compafiia Argentina de

Caruso Cia. Argentina de Seguros S.A. Servicios Seguros S.A: 3 servicios

Particulares: 30 servicios

Subsidios ortorgados
®
o 97 subsidios por fallecimiento
- Importe por subsidio: $180.000,00
Subsidio : .
por fallecimiento (equivalente a 180 cuotas sociales)
Total abonado: $16.425.000,00
[
45 subsidios por nacimiento/adopcion
]
Importe por subsidio: $180.000,00
Subsidio (equivalente a 180 cuotas sociales)
por nacimientos 7~
y/o adopcion Total abonado: $7.650.000,00
[
'; 15 subsidios por casamiento
o Importe por subsidio: $180.000,00
Subsidio (equivalente a 180 cuotas sociales)
por casamiento
Total abonado: $2.430.000,00 8
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Pantedn

Los 4 médulos hacen un total de 1.961 nichos y 60 urnarios.

Al momento del cierre del ejercicio quedan disponibles 996 Nichos disponibles
nichos y 43 urnarios.

Estos numeros reflejan la capacidad y la disponibilidad de
nuestros servicios sociales para satisfacer las
necesidades de nuestros socios y familiares.

Urnarios disponibles

Banco

Nuestro Banco Ortopédico ofrece el servicio de comodato de elementos ortopédicos a los
asociados que presentan una discapacidad transitoria y cumplen con los siguientes requisitos:

e 120 dias de carencia
o Estar al dia con las obligaciones societarias
e Presentar certificado médico correspondiente

—

Elementos disponibles:

° Andadores ﬁjOS Yy ﬂ.eXibleS Contratos de comodato

Tripodes confeccionados
Bastones

Trapecios

Camas ortopédicas
Sillas de ruedas
Cabestrillos

Cuellos ortopédicos
Inodoros Elementos de uso ortopédico
Muletas disponibles en la Mutual 9
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Departamento de
ayuda economica

El aflo se caracterizd por un contexto de estabilizacion macroecondmica,
evidenciado principalmente en la desaceleracion de la inflacidon y la consolidacién del
superavit fiscal.

No obstante, en la economia cotidiana —tanto familiar como empresarial—
persistieron dificultades significativas, reflejadas en la caida del poder adquisitivo, el
incremento del endeudamiento y la retraccion del consumo, especialmente en
bienes de demanda eléstica.

En este escenario, el Departamento de Ayuda Econémica mantuvo su operatividad,
sosteniendo el otorgamiento de Ayudas Econdmicas y la captacion de ahorros a
término, en un periodo atravesado por cambios institucionales relevantes. Entre ellos,
se destacan la implementacion de un nuevo software de gestion, el desarrollo y
puesta en marcha de una billetera virtual y el fortalecimiento de los procesos
vinculados a la prevencioén de lavado de activos, con foco en la mejora continua.

En sintesis, en un afio en el que el pais experimentd un cambio significativo en su
dindmica econémica y politica, tras un periodo prolongado de alta inflacidn, el area
de Ayuda Econdmica logré adaptarse y continuar operando con compromiso y
eficiencia frente a los nuevos desafios.

De este modo, el drea logré sostener su operatividad, adaptarse a los cambios del
contexto y continuar brindando soluciones financieras a los asociados, reafirmando
su rol estratégico dentro de la institucion.
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Departamento de Turismo

El turismo dejé de ser un servicio complementario para convertirse en una
experiencia que forma parte del valor que la institucién brinda a sus asociados.

Durante el afio 2025, la
institucién consolidé y
fortalecié su area de turismo
Ccomo un servicio clave para sus
asociados, brindando acceso a
propuestas de viaje, recreacion
y esparcimiento adaptadas a las
necesidades y posibilidades de
la comunidad.

En un contexto donde el turismo se posiciona como una de las principales
formas de disfrute y descanso para las familias, se observé una marcada
preferencia por destinos regionales e internacionales accesibles,
destacandose especialmente las propuestas hacia Brasil, el Caribe y
destinos nacionales.

w A través de una oferta diversificada, la
[ TRy Mutual acompaii6 a sus asociados en la

planificacién de sus viajes, ofreciendo
asesoramiento personalizado, opciones
de financiacién y propuestas organizadas
que facilitaron el acceso a experiencias de
calidad.

El drea contintda posicionandose como un
servicio de valor dentro de la institucion,
contribuyendo al bienestar, la calidad de
vida y el fortalecimiento del vinculo con sus
asociados, a través de propuestas que
combinan accesibilidad, cercania 'y
acompafiamiento permanente.
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Nuestro personal

La instituciéon cuenta con un equipo de 29
colaboradores que desempefian sus funciones
con compromiso, profesionalismo y vocacion
de servicio.

En linea con la politica de mejora continua,
durante el ejercicio se sostuvo la inversién en la
formacién y el desarrollo del personal,
mediante la participacién en diversas instancias
de capacitacién, tanto en modalidad presencial
como a distancia.

Entre las principales acciones de formacion
llevadas a cabo, se destacan:

» Taller de capacitacién sobre gestiéon de
asociados en mutuales y cooperativas.
Seminario de prevencion de lavado de
activos y financiamiento del terrorismo.
Capacitacion de asesor de ventas en
agencias de viajes, con especializacién en
el drea de turismo.

Capacitaciones en higiene y seguridad
orientadas a promover un ambiente laboral
seguro y saludable.

Estas iniciativas tienen como finalidad fortalecer
las competencias del equipo de trabajo,
contribuyendo a la mejora continua de los
procesos y a la calidad de los servicios
brindados a los asociados.
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Programa de
Pasantias 2025

Durante el ejercicio, la institucion
continud impulsando su Programa de
Pasantias, orientado a brindar a
estudiantes la posibilidad de adquirir
experiencia practica en un entorno
laboral real.

Esta iniciativa fortalece la vinculacion
con instituciones educativas locales y
regionales, contribuyendo al desarrollo
de futuros profesionales y promoviendo
la formacion, la empleabilidad y la
transferencia de conocimientos.

Asimismo, el programa permite a la
organizacidn incorporar nuevas
perspectivas y acompafiar el desarrollo
del talento joven.

Durante el periodo, se contd con:
* 4 pasantes en Casa Central Arroyito /7
» 2 pasantes en Filial Transito

» 1pasante en Filial Sacanta

13
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REUNIONES

DE CONSEJO
DIRECTIVO Y
JUNTA
FISCALIZADORA

De acuerdo con lo establecido en
nuestro Estatuto Social, el Consejo
Directivo y la Junta Fiscalizadora
realizaron 25 reuniones durante

el aio.

En cada oportunidad se analizaron y
resolvieron la totalidad de los temas
incluidos en los respectivos Ordenes
del Dia, contando en cada sesién
con la presencia de sus integrantes y
la asistencia regular de todos sus
miembros




Aportes a la
Comunidad

Nuestra institucion tiene como
objetivo fundamental contribuir al
bienestar y desarrollo de la
comunidad en la que desarrolla sus
actividades, generando un impacto
positivo en areas clave como:
Transformacion cultural

Salud

Educacion

Deporte

Seguridad

A través de donaciones y acciones especificas, hos esforzamos por
mejorar las condiciones de vida de nuestra localidad y de las
comunidades donde nuestras filiales estan presentes.

Durante el presente ejercicio, se destiné un total de $ 14.756.101,00
a donaciones, reafirmando nuestro compromiso con el desarrollo
social y el bienestar comunitario




Ahora AMA también gie
esta EN TU CELULAR &=

Billetera Virtual

con nuestros
colaboradores y
empeza operar
hoy mismo

Comunicate
con hosotros

Envia la palabra
“BILLETERA” al

3576 467099

Una nueva forma de operar.
Mas simple, mas AMA.

Zaina
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NUEVOS
SERVICIOS

Billetera
Virtual

El 29 de mayo de 2025, la Mutual
dio un paso mas en su proceso de
modernizacion institucional: AMA
lanzd su billetera virtual, agil, segura
y pensada para nuestros asociados,
incorporando una nueva forma de
operar.

Al 31 de diciembre de 2025, la
plataforma cuenta con 973 usuarios
activos, consoliddndose como una
herramienta tecnoldgica que facilita
la gestion y mejora la experiencia
de nuestros asociados.




Auditoria
DUEHOE

El Contador Publico Daniel German

Bertone es el responsable de la
Auditoria Externa de la institucion.

Durante el ejercicio, el profesional
realizé distintas actividades de
control e informes periédicos al
Consejo Directivo, mediante
reuniones en las que se analizaron
las actividades propias de la
organizacion, especialmente en el
area de Ayuda Econémica Mutual,
dada la importancia de su
operatoria y complejidad.

Asimismo, se consideraron las
dltimas resoluciones y
disposiciones emanadas de los
organismos de control, tales como
la Unidad de Informacidn Financiera
(UIF), la Agencia de Recaudacion y
Control Aduanero (ARCA) y el
Instituto Nacional de Asociativismo
y Economia Social (INAES).

El Estado de Resultados
y Gastos muestra un
superavit del ejercicio
de $1.812.025.027,69.

Estado de Situacion
patrimonial y estado
de recursos y gastos

Los Estados Contables de cierre se
presentan expresados en moneda
homogénea. En cumplimiento de la
Resolucién N° 539/18, se implementd el
correspondiente ajuste por inflacién.

El indice de liquidez refleja la capacidad
de la Institucién para hacer frente a sus
obligaciones de corto plazo y es igual a
1,36, lo que implica que por cada peso
($1,00) de Pasivo Corriente, la entidad
dispone de un peso con treinta y seis
centavos ($1,36) de Activo Corriente.

El indice de solvencia indica la solidez
financiera de la entidad y es igual a 2,02,

lo que significa que por cada peso

($1,00) de Pasivo, la institucion dispone

de dos pesos con dos centavos ($2,02)

de Activo. 17



Palabras
finales

Deseamos concluir expresando nuestra profunda gratitud a las
instituciones y personas que hacen posible nuestra labor diaria:

ALINAES: Por su permanente asesoramiento y el respaldo institucional
que guia nuestro desarrollo.

Al Ministerio de Cooperativas y Mutuales de la Provincia de Cérdoba:
Por su compromiso estratégico con el sector, siendo un aliado clave en
nuestra evolucion.

A FEMUCOR: Por el acompafiamiento cercano y la vocacion de servicio
que fortalecen el mutualismo provincial.

A nuestros asociados: El corazdn de nuestra entidad. Les agradecemos
la responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones vy,
fundamentalmente, su participacion activa en cada asamblea anual. Su
presencia y compromiso son la base de la transparencia y el crecimiento
institucional.

Gracias por ser los protagonistas de nuestro desarrollo.

Arroyito, (Cba.), diciembre de 2025

* 7

Alejapeiro Juan Giorgis Adrian Ernesto Garcia
~ Secretario Presidente

18
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Gracias
por ser parte y

el crecimiento
de AMA.

CASA CENTRAL FILIAL TRANSITO FILIAL SACANTA FILIAL EL TIO FILIAL LUQUE

San Martin 264 Coldn esq. Belgrano 804 Independencia 25 de Mayo 764

3576 467099 Mitre Cel. 516 NUEVA SEDE
(03576) 3576467857 (03576) 491371

492478



	ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
	Ejercicio N° 31
	Un resumen de decisiones que impulsan lo que somos y  lo que viene
	Finalizado el 31 de diciembre de 2025

	Convocatoria
	ASOCIACIÓN MUTUAL ARROYITO
	-Matrícula Nacional Nº651 -
	Señores Asociados:  Nos dirigimos a ustedes a los efectos de invitarlos a la Asamblea General Ordinaria que nuestro Consejo Directivo, en cumplimiento de disposiciones legales y estatutarias en vigencia, convoca para el día 24 de abril de 2026 a las 20:30 hs. en el Salón del Centro de Jubilados y Pensionados “Fulvio Salvador Pagani”, sito en calle 9 de Julio 552 de la ciudad de Arroyito, para considerar el siguiente:
	ORDEN DEL DIA
	Designación de 2 (dos) asambleístas para que aprueben y firmen el acta de la Asamblea, juntamente con el Presidente y Secretario.
	Consideración de la Memoria, Estado de Situación Patrimonial, Estado de Recursos y Gastos, Estado de Evolución del Patrimonio Neto, Estado de Flujo de Efectivo e Informe de la Junta Fiscalizadora y del Auditor, correspondiente al Ejercicio Económico N°31 cerrado el 31 de diciembre 2025.
	Tratamiento de la cuota societaria conforme al art. 19 Inc I de nuestro Estatuto Social.
	Designación de la Junta Escrutadora.
	Renovación parcial del Consejo Directivo y Junta Fiscalizadora (art. 15) del Estatuto Social:
	Elección de tres (3) Vocales Titulares en reemplazo de los Sres. Adrián Ernesto García, Alejandro Juan Giorgis y Victor Daniel Demichelis por finalización de mandato.
	Elección de un Vocal Suplente, en reemplazo de la Sra. Jaquelina Mercedes Verón, por finalización de mandato.
	Elección de un (1) Fiscalizador Titular en reemplazo del Sr. Juan Pablo Bertholt, por finalización de mandato.
	Tres (3) Fiscalizadores Suplentes en reemplazo de los Sres. Andrés Atilio Giupponi, Edgardo Andres Villosio y Marcelo David Cornaglia por finalización de mandato.
	Arroyito, Abril de 2025





	Consejo Directivo
	Presidente Vice presidente
	Secretario Pro secretario
	Tesorero Pro tesorero
	Vocal titular 1° Vocal titular 2° Vocal titular 3°
	Vocal Suplente 1°
	Fiscalizador Titular 1° Fiscalizador Titular 2° Fiscalizador Titular 3°
	Fiscalizador Suplente 1º Fiscalizador Suplente 2º Fiscalizador Suplente 3º
	Adrián Ernesto García Carlos Rubén Francisca
	Alejandro Juan Giorgis Edgar Alberto Ceballos
	Claudio Oscar Franceschi Rosa Matilde Martinatto
	Víctor Daniel Demichelis Ángel Lázaro Pesce Romina Natali Pintucci
	Jaquelina Mercedes Verón
	Juan Pablo Bertholt Iván Raúl Depetris Gabriela Culasso
	Andrés Atilio Giupponi Edgardo Andrés Vilosio Marcelo David Cornaglia
	Memoria
	El Consejo Directivo de la Asociación Mutual Arroyito pone a consideración de la Asamblea General Ordinaria la presente Memoria, que resume la gestión contable, administrativa e institucional desarrollada durante el 31º Ejercicio Social, comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025.
	En este documento se presentan los principales resultados, acciones y avances del período, reflejando el compromiso sostenido de la institución con el desarrollo, la transparencia y el bienestar de sus asociados.


	Asociados
	Estos datos reflejan el crecimiento sostenido de la mutual y la confianza depositada por la comunidad, consolidando su rol como una institución cercana, confiable y comprometida con el bienestar de sus asociados.


	15.628
	Evolución de cantidad de socios
	Acciones destacadas
	Durante el año 2025, la Mutual desarrolló diversas acciones orientadas a fortalecer el vínculo con sus asociados, generar espacios de encuentro y brindar beneficios concretos a las familias.
	Kit escolares
	Se entregaron 2.400 kits escolares, acompañando a las familias en el inicio del ciclo lectivo.



	+40%
	Incremento en 2025
	Sorteos Mensuales
	Se realizaron 30 sorteos mensuales, con premios de $40.000 cada uno, promoviendo la participación y el reconocimiento a nuestros asociados.

	$ 14.400.000
	Del Hacer  al Ser
	Se llevaron a cabo cinco encuentros en distintas localidades, generando espacios de reflexión, participación y comunidad por el Día Internacional de la Mujer.


	+600 mujeres

	Mes de las Infancias
	Se realizaron acciones y entregas de obsequios, participando activamente en festejos en Arroyito y localidades vecinas.
	Estas acciones reflejan el compromiso de la institución con una presencia activa y cercana, fortaleciendo el vínculo con sus asociados y la comunidad en general.
	Capacitaciones y conferencias
	En el marco de la mejora continua y la generación de espacios de formación, la institución promovió distintas capacitaciones y conferencias abiertas a asociados y comunidad, abordando temáticas de interés social, económico y de desarrollo personal.
	Economía Argentina: ¿Cómo viene? ¿Adónde va?
	Conversatorio sobre adolescencia


	Voces de esperanza: de la experiencia a la prevención
	Más allá de la gloria: formar personas, no solo campeones
	Glucosa bajo control
	Prestaciones
	Servicio de Sepelio
	El Servicio de Sepelio constituye uno de los servicios más significativos de nuestra institución en el ámbito social. Este servicio no solo beneficia a nuestros asociados, sino que también se extiende a particulares y se sostiene a través de convenios con instituciones destacadas.
	Convenios Activos:
	Cooperativa de Electricidad y Servicios Públicos Arroyito Ltda. (CESPAL)
	Cooperativa de Servicios Públicos y Sociales La Tordilla Ltda.
	Caruso Cía. Argentina de Seguros S.A.




	225
	Servicios
	Subsidios ortorgados
	97 subsidios por fallecimiento
	Subsidio  por fallecimiento
	Importe por subsidio: $180.000,00 (equivalente a 180 cuotas sociales)

	Total abonado: $16.425.000,00

	45 subsidios por nacimiento/adopción
	Importe por subsidio: $180.000,00 (equivalente a 180 cuotas sociales)
	Total abonado: $7.650.000,00

	15 subsidios por casamiento
	Importe por subsidio: $180.000,00 (equivalente a 180 cuotas sociales)
	Total abonado: $2.430.000,00
	Subsidio  por nacimientos y/o adopción
	Subsidio  por casamiento


	Prestaciones
	Panteón  Social
	Estos números reflejan la capacidad y la disponibilidad de nuestros servicios sociales para satisfacer las necesidades de nuestros socios y familiares.


	996
	Nichos disponibles
	Urnarios disponibles
	Banco Ortopédico
	Elementos disponibles:



	108
	Contratos de comodato confeccionados

	176
	Elementos de uso ortopédico disponibles en la Mutual

	Prestaciones
	Departamento de ayuda económica
	Prestaciones

	Departamento de Turismo
	Nuestro personal
	Programa de Pasantías 2025
	REUNIONES  DE CONSEJO DIRECTIVO Y  JUNTA FISCALIZADORA
	Aportes a la Comunidad
	Nuestra institución tiene como objetivo fundamental contribuir al bienestar y desarrollo de la comunidad en la que desarrolla sus actividades, generando un impacto positivo en áreas clave como:
	Transformación cultural
	Salud
	Educación
	Deporte
	Seguridad
	A través de donaciones y acciones específicas, nos esforzamos por mejorar las condiciones de vida de nuestra localidad y de las comunidades donde nuestras filiales están presentes.
	Durante el presente ejercicio, se destinó un total de $ 14.756.101,00 a donaciones, reafirmando nuestro compromiso con el desarrollo social y el bienestar comunitario

	NUEVOS SERVICIOS
	Billetera  Virtual

	Auditoría Externa
	El Estado de Resultados y Gastos muestra un superávit del ejercicio de $1.812.025.027,69.
	Estado de Situación patrimonial y estado de recursos y gastos

	Palabras finales
	Deseamos concluir expresando nuestra profunda gratitud a las instituciones y personas que hacen posible nuestra labor diaria:
	Al INAES: Por su permanente asesoramiento y el respaldo institucional que guía nuestro desarrollo.
	Al Ministerio de Cooperativas y Mutuales de la Provincia de Córdoba: Por su compromiso estratégico con el sector, siendo un aliado clave en nuestra evolución.
	A FEMUCOR: Por el acompañamiento cercano y la vocación de servicio que fortalecen el mutualismo provincial.
	A nuestros asociados: El corazón de nuestra entidad. Les agradecemos la responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones y, fundamentalmente, su participación activa en cada asamblea anual. Su presencia y compromiso son la base de la transparencia y el crecimiento institucional.
	Gracias por ser los protagonistas de nuestro desarrollo.
	Arroyito, (Cba.), diciembre de 2025
	Alejandro Juan Giorgis
	Adrián Ernesto García


	Gracias  por ser parte y protagonistas  del crecimiento  de AMA.
	CASA CENTRAL
	FILIAL TRÁNSITO
	FILIAL SACANTA
	FILIAL EL TÍO
	FILIAL LUQUE


